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【“六亮”行动专题二】

● 千秋街道：“三点发力”推进“六亮”行动

● 新街镇：开通“智慧新街”，云上晒党的荣誉

● 仁和集镇：“选唱传”为树先进典型注入活力

● 张铺镇：“亮”基层党建，“化”宜居环境

□千秋街道：“三点发力”推进“六亮”行动。依托站

点优服务。在小区、商圈布设 16 个“红色驿站”，配备饮水

机、应急药品、书籍等物品，为小区居民、环卫工人、外卖

小哥等群体搭起“加油站”。开展“爱在二零”义剪活动，

开展每月 20 日为 60 周岁以上孤寡老人等群体免费理发。节

假日常态化开展“红色观影”主题活动，推动红色教育向居

民延伸。聚焦重点建机制。实行“社区吹哨，党员报到”机

制，以社区为单位，成立 2 支先锋敬老助老“红色管家”小

分队、10 支小区矛盾调解“有事好商量”小分队。根据党员

志愿服务时长，实行志愿服务积分制度，党员志愿者可凭积

分在“积分超市”兑换生活用品。打造试点树品牌。实施“3+1”



品牌创建计划，优选 3 个社区和 1 个社会组织作为试点，因

地制宜打造党建品牌。在社区层面，联合多领域资源，结合

协商议事平台，形成“三三联动”品牌格局，为其他社区党

组织提供借鉴指导；在非公领域，重点抓好蓝天救援队的业

务与党建工作相结合，打造“蓝天人·红色魂”品牌，2021

年入选为全省非公经济和社会组织党建工作优秀典型案例。

□新街镇：开通“智慧新街”，打造党的荣誉“云上阵

地”。推荐先进人选。注重在疫情防控、乡村振兴、一改两

为等 6 个领域选树榜样，通过个人自荐、支委审查、群众打

分层层遴选，经纪检、司法等 3 个部门把关审查，将公信力

高、群众认可度高的榜样选树出来。推广先进事迹。以党支

部为单位，结合党员日常表现，撰写先进事迹，依托“智慧

新街”微信公众号，开辟线上“亮党的荣誉”平台，每周三

推送一名“个人事迹”，展示精神面貌、岗位形象和突出表

现，引导党员学习先进、争做先进，目前，已推广发布 10

个先进事迹。推动先进入库。建立优秀党员库，将基层一线

各领域政治上先进、思想觉悟高、带富能力强的优秀党员吸

纳入库，并跟踪考察，为“两优一先”评定储备力量，目前，

已入库优秀党员 26 名。

□仁和集镇：“选做传”为树先进典型注入活力。多方

渠道“选”。通过个人自述、村内互评的方式，开展“擂台

比武”活动，一季度村书记擂台比武选树先进标兵 3 人，征



集优秀党员先进事迹 10 余个。联合卫健、宣传部门，结合

文明实践、疫情防控等工作，通过自荐、村内推荐等形式，

评选“仁和好人”“好婆婆”“好媳妇”20 余人，摸排党员抗

疫先锋、志愿者抗疫先进典型 60 余人。多种形式“做”。

通过微事迹、微视频等形式总结经验做法，组织乡村演出队

设计事迹演绎，展示先进典型，制作了“疫情中的红色先

锋”“村干部擂台大比武”等特色视频 2 个，开展乡村演出

5 次，以通俗易懂的形式阐述榜样的精神。多个载体“传”。

依托镇村先锋网、远程电教、微信群等载体，将“六亮”行

动的推进过程及时宣传出去，已发布宣传稿件 20 余篇，转

发微事迹学习 6 次，转发微视频宣传 3 次，累计覆盖人群 500

余人。

□张铺镇：“亮”基层党建 “化”宜居环境。运用“场

景化”。以改善农村人居环境、建设美丽乡村为目标，组建

“党员突击队”12 个，设立“党员先锋岗”13 个，发动 286

名党员佩戴党徽参与镇村主干道、区域内河道、坑塘、沟渠

垃圾清理工作。截至目前，党员参与新时代文明实践和人居

环境整治等活动 200 余人次。品牌“特色化”。开展党建引

领垃圾分类“三大行动”，打造“绿色”张铺，党员可根据

自身实际，选择参与“敲门”走访、智慧岗亭“守桶”、个

性化“认领”行动，并将党员参与厨余垃圾分类处理的活动

进行量化积分，落实党员分类管理，有效提升人居环境，目



前，已有 150 名党员，参与积分兑换 280 余次。监督“常态

化”。发挥党员网格员作用，定人定岗定包保区，采取定期

督查、跟踪检查等方法，对各村的整治情况进行督导检查，

对人居环境整治工作不重视、不研究、无措施、无行动、不

精准、不彻底的村实行严格问责。二季度以来，已实时调度

3 次，进行“末位点名”5 次。


